. CENMTRE DE FORMATION
- ' PROFESSIOMMNELLE

WILBEROD-EHERER

Formulaire de plainte contre un employé du centre

Identification du plaignant

Nom : Prénom :
Adresse courriel : Téléphone :
Statut : O Eleve O Parent O Autre: Préciser :

Si vous formulez une plainte au nom de quelqu’un d’autre, veuillez fournir le nom complet de
la victime présumée :

Motif de la plainte

Personne(s) visée(s) par la plainte :

Exposé de la situation et précisions. Mettre des faits mesurables et observables (paroles,
lieux, dates, moment de la journée, depuis quand, qui est cette personne par rapport a vous
ou la victime présumée, témoins, etc.).

Démarche réalisée (s’il y a lieu)

Quelle(s) action(s) avez-vous tentée(s) afin de régler la situation avant de déposer cette
plainte?

Signature

Date : / /

Ce document sera consulté uniquement par la direction de I’établissement scolaire.




